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Πιστοποίηση Προγραμμάτων Κατάρτισης και Πιστοποίηση Δεξιοτήτων για Κοινωνικές Επιχειρήσεις 

Παρουσιάζοντας το SEntreComp:  

Ένα Νέο Πλαίσιο Δεξιοτήτων για την Κοινωνική Επιχειρηματικότητα 

Ενδυναμώνοντας τους Κοινωνικούς Επιχειρηματίες: Ένα Νέο Πλαίσιο Δεξιοτήτων 

Οι κοινωνικές επιχειρήσεις (ΚΕ) συνεχίζουν να αναπτύσσονται και να συμβάλλουν στην επίλυση κρίσιμων 

κοινωνικών προκλήσεων, η ανάγκη για ένα εξειδικευμένο πλαίσιο επιχειρηματικών δεξιοτήτων έχει γίνει 

όλο και πιο εμφανής. Το υπάρχον πλαίσιο EntreComp έχει αποδειχθεί πολύτιμο για την καλσική 

επιχειρηματικότητα, αλλά δεν ανταποκρίνεται στις ιδιαίτερες ανάγκες των κοινωνικών επιχειρήσεων. Το 

έργο Open Business for Community Development (OBCD), που συγχρηματοδοτείται από το πρόγραμμα 

ERASMUS+, ανέπτυξε μια ολοκληρωμένη τοποθέτηση σ’ αυτό το κενό: το SEntreComp—το Πλαίσιο 

Δεξιοτήτων Κοινωνικής Επιχειρηματικότητας. 

Το SEntreComp βασίζεται στο ευρέως αναγνωρισμένο πλαίσιο EntreComp, προσθέτοντας νέες δεξιότητες 

για την αποτελεσματικότερη υποστήριξη των κοινωνικών επιχειρήσεων στην επίτευξη της διττής τους 

αποστολής: τη δημιουργία κοινωνικής αξίας και την εξασφάλιση οικονομικής βιωσιμότητας. Μέσα από 

εκτενή έρευνα, το OBCD εντόπισε βασικούς τομείς όπου οι κοινωνικές επιχειρήσεις χρειάζονται 

εξειδικευμένες δεξιότητες για να επιτύχουν, όπως η ηθική στη λήψη αποφάσεων, η διαφάνεια και η 

κοινωνική ευθύνη. 

Γιατί έχει σημασία το SEntreComp 

Το SEntreComp στοχεύει στο να παρέχει ένα πλαίσιο που ανταποκρίνεται στις ειδικές ανάγκες της 

κοινωνικής επιχειρηματικότητας. Αυτό περιλαμβάνει νέες βασικές δεξιότητες όπως η Κοινωνική 

Εγγραμματοσύνη (Social Literacy), που εστιάζει στην κατανόηση και τη διαχείριση κοινωνικών 

προκλήσεων, και στη διαχείριση της διττής αποστολής (Managing the dual mission), που είναι 

απαραίτητη για την ισορροπία μεταξύ κοινωνικού αντίκτυπου και οικονομικής βιωσιμότητας. 

Οι νέες δεξιότητες δίνουν έμφαση στη Συμμετοχική και Ανοιχτή Διακυβέρνηση (Participatory and Open 

Governance), διασφαλίζοντας ότι οι κοινωνικές επιχειρήσεις είναι διαφανείς και υπόλογες στους 

ενδιαφερόμενους φορείς τους, καθώς και στη Χρήση Ανοιχτών Πόρων (Using Open Recourses), που 

ενθαρρύνουν τη συνεργασία και την κοινή χρήση των πόρων αυτών—αρχές που έχουν αποδειχθεί 

επιτυχημένες για την κλιμάκωση και ανάπτυξη των κοινωνικών επιχειρήσεων. 

Βασικές Συστάσεις προς τους Χαράκτες Πολιτικής 

Για να διασφαλιστεί η επιτυχία του πλαισίου SEntreComp, το OBCD έχει προτείνει τρεις βασικές 

προτάσεις: 

1. Υιοθέτηση και Ενσωμάτωση του SEntreComp: Τα κράτη μέλη της ΕΕ θα πρέπει να προωθήσουν 

την υιοθέτηση του SEntreComp στα εκπαιδευτικά προγράμματα σπουδών, στο πολιτικό πλαίσιο και στα 

συστήματα πιστοποίησης. Αυτή η ενσωμάτωση θα βοηθήσει στη δημιουργία μιας κοινής κατανόησης 



των δεξιοτήτων που απαιτούνται για την κοινωνική επιχειρηματικότητα και θα υποστηρίξει την ανάπτυξη 

και βιωσιμότητα των κοινωνικών επιχειρήσεων. 

2. Στήριξη Τοπικών Οικοσυστημάτων: Οι Εθνικές και Περιφερειακές Αρχές θα πρέπει να 

ενισχύσουν τα τοπικά οικοσυστήματα που ενθαρρύνουν την καινοτομία και τη συνεργασία, 

διασφαλίζοντας ότι οι δεξιότητες του SEntreComp εφαρμόζονται σε αυτά τα περιβάλλοντα για να 

επιτύχουν μέγιστο αντίκτυπο. 

3. Σύνδεση Πολιτικών με την Εκπαίδευση και την Υποστήριξη: Τα εθνικά εκπαιδευτικά συστήματα 

θα πρέπει να ενσωματώσουν το SEntreComp στην επαγγελματική κατάρτιση, εξασφαλίζοντας ότι οι 

κοινωνικές επιχειρήσεις και το προσωπικό τους έχουν πρόσβαση σε εκπαιδευτικά προγράμματα 

εστιασμένα στην ανάπτυξη των απαραίτητων δεξιοτήτων για την ευημερία τους. Επιπλέον, οι πολιτικές 

θα πρέπει να παρέχουν κίνητρα στις κοινωνικές επιχειρήσεις που επιδεικνύουν επάρκεια σ’ αυτές τις 

δεξιότητες. 

Ο Ρόλος του SEntreComp στην Επίτευξη των Στόχων της ΕΕ 

Το Σχέδιο Δράσης για την Κοινωνική Οικονομία (Social Economy Action Plan, SEAP) τονίζει τη σημασία 

της κοινωνικής καινοτομίας και της βιωσιμότητας στη στρατηγική της ΕΕ για την ενίσχυση της κοινωνικής 

οικονομίας. Με την υιοθέτηση και εφαρμογή του SEntreComp, οι κοινωνικές επιχειρήσεις θα μπορούν 

να είναι καλύτερα εξοπλισμένες στο να ανταποκριθούν στους στόχους της ΕΕ για μία χωρίς αποκλεισμούς 

ανάπτυξη, ψηφιοποίηση καθώς και για την πράσινη μετάβαση. Το SEntreComp θα ενδυναμώσει τους 

κοινωνικούς επιχειρηματίες να δημιουργήσουν ανθεκτικούς, βιώσιμους οργανισμούς που μπορούν να 

ευημερήσουν προσφέροντας ταυτόχρονα διαρκή κοινωνικό αντίκτυπο. 

Σύνδεσμος στο έγγραφο θέσεων στην ιστοσελίδα του Έργου: 

https://www.obcdproject.eu/el/%cf%83%cf%85%cf%83%cf%84%ce%ac%cf%83%ce%b5%ce%b9%cf%82-

%cf%80%ce%bf%ce%bb%ce%b9%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82/  

 

 

 

 

 

Αποποίηση ευθύνης : Χρηματοδοτείται από την Ευρωπαϊκή Ένωση. Οι απόψεις και οι γνώμες που εκφράζονται είναι, ωστόσο, 

μόνο του/των συγγραφέα/ων και δεν αντικατοπτρίζουν απαραίτητα εκείνες της Ευρωπαϊκής Ένωσης ή του Εκτελεστικού 

Οργανισμού Ευρωπαϊκής Εκπαίδευσης και Πολιτισμού (EACEA). Ούτε η Ευρωπαϊκή Ένωση ούτε η χορηγούσα αρχή φέρουν 

ευθύνη γι' αυτές. 

https://www.obcdproject.eu/el/%cf%83%cf%85%cf%83%cf%84%ce%ac%cf%83%ce%b5%ce%b9%cf%82-%cf%80%ce%bf%ce%bb%ce%b9%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82/
https://www.obcdproject.eu/el/%cf%83%cf%85%cf%83%cf%84%ce%ac%cf%83%ce%b5%ce%b9%cf%82-%cf%80%ce%bf%ce%bb%ce%b9%cf%84%ce%b9%ce%ba%ce%ae%cf%82/

